4™ SZPITAL MIEISKI
= W ZABRzZU

Szpital Miejski w Zabrzu Spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia
przy ulicy Zamkowej 4, 41-803 Zabrze
ogtasza konkurs na stanowisko:
Pielegniarki Oddziatowej
Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego
przy ulicy Janika 18
Szpitala Miejskiego w Zabrzu Sp. z o.o0.

Szczegdtowe warunki Konkursu zawiera Regulamin Konkursu na stanowisko
Pielegniarki Oddziatowej Zakfadu Opiekunczo - Leczniczego przy ulicy Janika 18 Szpitala Miejskiego
w Zabrzu dostepny jest na stronie: www.szpitalzabrze.pl BIP/ Oferty Pracy

I. Warunki konkursu
1. Warunkiem przystgpienia do konkursu na stanowisko Pielegniarki Oddziatowej Zaktadu
Opiekunczo — Leczniczego jest spetnienie nastepujacych kryteriow:
a) wyksztaicenie co najmniej $rednie i 10-letni staz pracy na stanowisku pielegniarki
w tym co najmniej 2 lata na stanowisku kierowniczym w komérce organizacyjnej o tym samym
lub pokrewnym profilu
lub
wyksztaicenie co najmniej $rednie w trakcie nauki celem uzyskania wyksztatcenia wyzszego
na kierunku pielegniarstwo w tym co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku pielegniarki
o tym samym lub pokrewnym profilu
lub
wyksztatcenie co najmniej $rednie i 8-letni staz pracy na stanowisku pielegniarki
i posiadanie specjalizacji w dziedzinie odpowiedniej do oddziatu, na ktéry skiadana
jest aplikacja
lub
wyksztatcenie wyzsze w zakresie pielegniarstwa i 3-letni staz pracy na stanowisku
pielegniarki w komérce organizacyjnej o tym samym lub pokrewnym profilu;
C) nienaganny przebieg pracy zawodowej;
d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

2. Do aplikacji nalezy dotgczy¢ kopie wszystkich dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe kandydata, a w szczegélnosci:
1) dyplom/ $wiadectwo ukonczenia szkoty $redniej, studidw wyzszych,
2) prawo wykonywania zawodu pielegniarki,
3)  kwestionariusz osobowy — wzér kwestionariusza osobowego stanowigcy zatgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu,
4) oswiadczenie o niekaralnosci, o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016
poz. 922 z pbzniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Pielegniarki Oddziatowej w Szpitalu Miejskim w Zabrzu Sp. z 0. 0.,
5) Program Zarzgdzania Komarkg Organizacyjng na ktorg sktada jest aplikacja;
6) kopie dyploméw, $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie
warunkow, o ktérych mowa w § 3 Regulaminu,
7) informacje o odbytych specjalizacjach, kursach i szkoleniach majgcych zastosowanie na
stanowisku objetym postepowaniem konkursowym.



Mile widziane sg dodatkowe kwalifikacie w zakresie zarzgdzania zakladami opieki zdrowotne;
oraz znajomos$¢ jezykéw obcych.

Aplikacjg nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 10 lipca 2018 roku do godz. 15.00. Aplikacje ztozone
po w/w terminie bedg nie rozpatrywane.

Il. Postepowanie konkursowe
Procedura konkursowa skfada sie z trzech etapow:

1.

Etap pierwszy — pisemny — polegajacy na ztozeniu przez kandydatow
pisemnej oferty objecia funkcji Pielegniarki Oddziatowej Zaktadu
Opiekunczo — Leczniczego przy ulicy Janika 18.

Aplikacje nalezy ztozy¢ do dnia 10 lipca 2018 roku do godziny 15.00.

Etap drugi — ustny — polegajacy na przeprowadzeniu przez Zarzad
Szpitala  indywidualnych rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami.
Terminy rozméw kwalifikacyjnych zostang ustalone od dnia
13 lipca 2018 roku.

Etap trzeci — polegajgcy na ocenie kandydatéw oraz wyborze kandydata
na stanowisko Pielegniarki Oddzialowej ustala sie do dnia
31 lipca 2018 roku.

O udzielenie szczegbtowych wyjasnier na temat zasad i przebiegu procedury
konkursowej nalezy si¢ zwraca¢ wytgcznie pisemnie do Zarzadu Szpitala,
kierujgc w tym celu do Zarzgdu stosowne pisma przyjmowane przez Sekretariat
Zarzadu Spotki przy ulicy Zamkowej 4 w budynku Dyrekgji - | pietro pokdj 2.07.

Sprawe prowadzi Dziat Kadr - nr telefonu 32 277 61 19.

Zarzad Spotki Szpital Miejski w Zabrzu Sp. z o.0.

EPCA PREZESA

W aplikacji prosze zawrze¢ klauzule:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych
Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922.).



